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台山市中镁科技有限公司“4·5”一般灼伤
事故责任追究和整改措施落实情况

评估报告

2024 年 4 月 5 日上午 9 时许，台山市中镁科技有限公司厂

区外西南侧空地发生一起一般灼伤事故，造成 8 人灼伤，直接

经济损失约 86.3 万元。事故发生后，台山市人民政府迅速成立

事故调查组依法有序开展事故调查工作，形成了《台山市中镁

科技有限公司“4·5”一般灼伤事故调查报告》（以下简称调

查报告）。市政府批复同意结案后，依法向社会公布，接受社

会监督。各有关单位根据市政府批复要求，针对事故原因及暴

露的突出问题，汲取事故教训总结经验，举一反三，并迅速对

照调查报告的处理建议和整改措施，开展责任追究和整改措施

落实工作，切实防范同类事故发生。现将评估情况报告如下：

一、评估工作组织及开展情况

2025 年 6 月 17 日，市安委办印发《关于开展台山市中镁科

技有限公司“4·5”一般灼伤事故责任追究和整改措施落实情

况评估工作的通知》（台安委办〔2025〕24 号），成立了由市

工业新城管委会、水步镇政府、市公安局、市应急管理局、市

总工会等单位组成的调查评估组。对照调查报告，梳理出事故

责任追究和事故整改措施落实情况评估内容，组织涉事企业和

有关单位开展自评。2025 年 7 月 2 日，评估组到水步镇开展评
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估工作，通过现场检查、资料查阅、座谈交流等方式梳理事故

责任追究和整改措施落实情况，并及时反馈评估意见和整改建

议（鉴于涉事企业——台山市中镁科技有限公司已停业停产清

算，厂区工人均已全部遣散清退，评估组不再将其纳入本次评

估范围）。

二、事故责任追究落实情况

（一）台山市中镁科技有限公司

1.行政处罚建议：其违反《粉尘防爆安全规程》（GB

15577-2018）第 6.4.4 项规定，违反《生产经营单位安全培训

规定》（国监总局令第 80 号）第十三条第一款规定，违反《工

贸企业粉尘防爆安全规定》（应急管理部令第 6 号）第八条、

第十八条第一款、第十九条的规定，违反《安全生产法》（2021

年修正）第二十八条第一款、第四十一条第二款、第四十四条

第一款规定，对事故发生负有责任。建议由台山市应急管理局

依据《安全生产法》（2021 年修正）第一百一十四条第一款第

一项、《生产安全事故罚款处罚规定》（应急管理部令第 14 号）

第十四条第一项规定实施行政处罚。

2.落实情况：2024 年 9 月，台山市应急管理局对台山市中

镁科技有限公司行立案调查，2024 年 12 月，对其作出罚款 30

万元的行政处罚。

（二）冯某平

1.行政处罚建议：其是台山市中镁科技有限公司总经理、
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法定代表人，作为企业安全生产第一责任人，未有效履行主要

负责人安全生产职责，未有效组织实施本公司的安全生产规章

制度和操作规程，对违规作业行为失察，组织安全生产教育培

训不到位，督促、检查安全生产工作不到位，未及时消除生产

安全事故隐患，对事故发生负有责任，且忽视事故报告制度，

未按规定时限向有关部门报告事故，造成生产安全事故迟报。

建议由台山市应急管理局依据《安全生产法》（2021 年修正）

第九十五条第一项、第一百一十条第二款规定实施行政处罚。

2.落实情况：2024 年 9 月，台山市应急管理局对冯某平进

行立案调查，2024 年 12 月，对其作出罚款 7.2 万元的行政处罚。

（三）王某春

1.行政处罚建议：其是台山市中镁科技有限公司分管安全

生产的负责人，喜德盛公司董事长特别助理，事故发生前协助

冯某平分管中镁公司安全生产工作，分管生产部。作为企业安

全生产分管负责人，未协助公司主要负责人做好安全生产工作，

未有效组织实施公司的安全生产规章制度和操作规程，组织安

全生产教育培训不到位，检查安全生产工作不到位，未及时消

除生产安全事故隐患，对违规作业行为失察，对事故发生负有

责任。建议由台山市应急管理局依据《安全生产法》（2021 年

修正）第九十六条规定实施行政处罚。

2.落实情况：2024 年 9 月，台山市应急管理局对王某春进

行立案调查，2024 年 12 月，对作出罚款 2.4 万元的行政处罚。
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（四）陈某伟

1.行政处罚建议：其是台山市中镁科技有限公司生产部经

理，负责生产部全面工作，协助王某春负责生产交付工作，未

履行安全生产职责，未有效实施生产部安全生产规章制度和操

作规程，对违规作业行为失察，组织安全生产教育培训不到位，

检查工作不到位，未及时消除生产安全事故隐患，对事故发生

负有责任。建议由台山市应急管理局依据《安全生产法》（2021

年修正）第九十六条规定实施行政处罚。

2.落实情况：2024 年 9 月，台山市应急管理局对陈某伟进

行立案调查，2024 年 12 月，对其作出罚款 1.6137 万元的行政

处罚。

（五）赵某江

1.行政处罚建议：其是台山市中镁科技有限公司专职安全

生产管理人员，未履行安全生产职责，未有效实施公司安全生

产规章制度和操作规程，未及时制止和纠正违规作业行为；组

织安全生产教育培训不到位；检查本单位的安全生产状况不到

位，未及时消除生产安全事故隐患，对事故发生负有责任。建

议由台山市应急管理局依据《安全生产法》（2021 年修正）第

九十六条规定实施行政处罚。

2.落实情况：2024 年 9 月，台山市应急管理局对赵某江进

行立案调查，2024 年 12 月，对其作出罚款 1.2 万元的行政处罚。

三、事故防范和整改措施落实情况
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（一）树牢以人民为中心的发展思想，切实统筹发展和安

全的整改措施落实情况。

各有关单位深刻汲取事故教训，坚决贯彻落实习近平总书

记关于安全生产的重要指示精神，切实提高政治站位，坚持人

民至上、生命至上，牢牢紧绷安全生产这根弦，强化责任落实，

切实加强安全生产监管工作。其中市应急管理局严格贯彻落实

国家安全生产“十五条”措施、省“65 条”硬措施及江门、台

山安全生产相关措施，进一步压紧压实安全监管责任，切实压

实属地管理责任、部门监管责任和企业主体责任，把确保人民

生命安全放在第一位落到实处。水步镇政府切实履行“安全生

产、一岗双责”，在元旦春节、清明、五一、汛期等节假日和

重点时段，多次强调牵头抓好重点行业领域的安全生产和消防

安全方面工作。镇安委会依照职责定期督促各职能机构举一反

三，落实好各自行业领域安全检查。市工业新城管委会制定了

《工业新城党政领导干部安全生产重点职责工作清单》《工业

新城党政领导干部 2024 年度安全生产重点工作清单》等，进一

步强化组织领导，压实党政领导干部的安全生产责任。此外，

水步镇政府和市工业新城管委会进一步厘清安全监管责任，结

合“三定”方案和相关法律法规规定，双方厘清监管职责，水

步镇人民政府积极履行属地监管职责，协助工业新城做好园区

生产经营单位安全生产监管执法工作，开展经常性政策宣贯、
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安全宣传培训等，形成双管齐下有效监管局面，更好地维护园

区生产安全。

（二）严格落实企业主体责任，提升风险管控水平；深入

辨识管控风险隐患，加强企业安全生产能力；健全完善管理制

度，提升安全生产意识等的整改措施落实情况。

本次现场评估抽查了涉事企业同类型的企业一个，该企业

能够落实安全生产主体责任，建立了全员安全生产责任制，明

确了从主要负责人到一线从业人员的安全生产责任，形成“横

向到边、纵向到底”的责任网络。建立了常态化的事故隐患排

查治理制度，采用日常检查、定期检查、专项检查等多种方式，

开展排查隐患。对排查出的隐患，建立了台账，并实现闭环管

理。能够辨识生产工艺、设备设施、作业环境、人员行为等方

面存在的安全风险，制定并落实针对性的管控措施，对重大风

险实施重点管控。制定了年度安全生产培训计划和演练计划并

能根据计划组织开展有关培训和演练，有效提升员工安全意识

和业务技能，强化应急能力。

评估检查过程中发现该企业存在个别问题，如打磨车间部

分警示标志被货物阻挡、热加工车间部分人员防护用品穿戴不

规范等。以上问题由市应急管理局跟进处理，该企业已在限期

内完成整改。

（三）强化企业作业监管，坚决杜绝“三违”（违章指挥、

违规作业、违反劳动纪律）行为的整改措施落实情况。
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各有关单位加大对企业日常监管力度，实行全过程监管，

推动精准执法，严格依法打击非法违法行为。其中市应急管理

局结合隐患排查治理年和治本攻坚三年行动等行动部署，聚焦

重点行业领域，紧盯特殊作业、检维修作业等关键环节，开展

全覆盖、无死角的拉网式排查，全面摸清企业底数和隐患情况，

建立健全隐患台账，确保重大隐患动态清零。事故后，组织全

市应急管理系统累计检查工贸企业 1425 家次，排查出各类隐患

1474 项，切实筑牢安全防线。加快安全生产数字化转型步伐，

大力推广“互联网+监管”系统应用，推动 135 家企业完成安全

生产数据接入，实现隐患排查、风险监测等全流程线上管理。

同时，聚焦冶金、铝加工（深井铸造）、粉尘涉爆等高危行业，

推动 8 家重点企业（含中镁公司）接入广东省安全生产风险监

测预警系统，运用互联网、大数据等技术手段，实现风险隐患

的精准识别、动态监测和智能预警，有效提升安全监管的时效

性和精准度。多次组织全市粉尘涉爆、高处作业、有限空间作

业等重点企业进行线上线下培训，有效增强企业隐患排查整改

能力，提升企业安全管理水平。此外，督促企业切实加大从业

人员教育督促力度，坚决杜绝“三违”行为。2024 年以来，邀

请行业权威专家对 88 家粉尘涉爆、金属冶炼、液氨制冷、有限

空间作业等重点工贸企业进行指导帮扶，协助企业排查隐患 247

项，其中重大事故隐患 57 项，上述隐患均已整改到位，以专业

力量推动企业本质安全管理水平提升。水步镇政府制定《辖区
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工贸企业安全监管包干责任联系分工表》，实现每家企业“处

处有人管，人人有责任”的安全监管联络机制。有序对辖区工

贸企业开展安全生产监督检查，压实企业安全生产主体责任。

截至 2025 年 6 月中旬，累计共出动 3735 人次，检查企业 1245

家次，排查安全隐患 624 条，责令限期整改指令书 276 份。并

开展粉尘涉爆企业专项整治。对辖区粉尘涉爆企业做了全面摸

底排查，督促企业落实隐患整改，对于安全生产违法行为，加

强执法威慑，以罚促改。定期组织辖区企业学习重大事故隐患

判定标准、安全生产相关法律法规，推动企业建立并落实事故

隐患内部报告奖励制度，推进各类事故隐患动态清零。市工业

新城管委会严格按照年度安全生产监督检查计划开展检查，截

至 2025 年 6 月中旬，累计共出动 635 人次，检查企业 428 家次，

排查安全隐患 280 条，做好园区生产经营单位安全生产监管工

作，竭力维护园区生产安全。推动企业落实主体责任。督促企

业主要负责人亲自带队开展安全生产检查，指导企业认真开展

风险分级管控和隐患排查治理，根据实际情况设定设备维护保

养制度、粉尘定期清扫等各类规章制度并按照制度执行，切实

消除隐患，杜绝“带病”生产。深入开展安全生产知识培训和

演练活动。深刻汲取这一年来全国各类安全生产事故教训，用

事故案例教育人、警示人，督促和协助企业开展安全培训教育

和应急演练活动，提升全员安全素质。

五、工作建议
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（一）增强做好安全生产工作的责任感和紧迫感。

各镇（街）、有关部门要深入学习贯彻习近平总书记关于

安全生产重要论述和重要批示指示精神，始终坚持人民至上、

生命至上，树牢安全发展理念、增强政治自觉，统筹做好发展

和安全两件大事，坚持高质量发展和高水平安全良性互动。要

深刻汲取事故教训，将“时时放心不下”的责任感转化为“事

事心中有底”的行动力，坚持问题导向，举一反三，毫不松懈

抓好安全生产工作，以高水平安全服务高质量发展。

（二）扎实开展安全生产治本攻坚三年行动和 2025“隐患

排查治理年”行动。

一是要持续深化安全生产治本攻坚三年行动。紧扣治本攻

坚 30 项任务、64 项重点工作路线图，对各行业重点经营单位进

行全面深入排查，精准查找风险隐患，加强材料设备质量、生

产技术工艺、人员技能素质、安全监管制度等全流程、各环节

查找隐患源头，标本兼治推动安全筑底。二是要持续推进隐患

排查治理年行动。聚焦重点行业领域、人员密集场所、危险作

业、重要工程、敏感时间节点等方面，持续开展大排查，动态

掌握企业生产经营规模、安全风险等级、事故等情况，对生产

经营单位进行落实分级分类管理，摸清企业和隐患底数，建立

隐患台账，督促企业完成隐患整改，确保不留死角，不留盲区，

实现重大事故隐患动态清零。

（三）加强安全宣传教育，推动全民提升安全意识。
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各镇（街）、有关部门要深刻汲取事故教训，积极开展安

全宣传教育和安全文化建设活动，增强我市广大人民群众的安

全意识和事故防范与处置能力，强化企业的安全生产文化建设。

大力推行安全生产举报奖励和生产经营单位事故隐患内部报告

奖励，形成安全生产社会共治的良好氛围。进一步夯实了我市

的安全生产基础管理工作，为我市经济社会高质量发展提供坚

实的保障。

六、评估结论意见

评估组认为本起事故的各有关单位已按照事故调查报告提

出的处理建议进行了处理；事故调查报告提出的整改措施落实

到位，并持续有效推进。


