
附件3

养老机构从业人员岗位津贴申请须知

申请岗位津贴的养老机构从业人员，应于当年12月15日前通过其目前在职的养老机构向属地乡镇人民政府（街道办事处）提出补贴申请，并提交以下材料：

1.《台山市养老机构从业人员岗位津贴申请表》（附件3-1）；

2.劳动合同或劳务派遣协议（属于劳务派遣的，应提交个人、劳务派遣单位、用人单位三者之间的相关合同）；

3.未达到法定退休年龄的提供供职机构或劳务派遣单位缴纳社会保险凭证；
4.养老护理员、社会工作师职业资格证书或职业技能、消防消防操作员等级证书（行政类或一般性岗位从业人员无须提供此项材料）；

5.《申请人信用承诺书》（附件3-2）；

6.用人单位向台山市民政局转交材料时，还应提交《用人单位信用承诺书》（附件3-3）。
附件：3-1.台山市养老机构从业人员岗位津贴申请表
　　　3-2.申请人信用承诺书
3-3.用人单位信用承诺书

附件3-1
台山市养老机构从业人员岗位津贴申请表

	姓名
	
	性别
	
	

	身份证号
	
	民族
	
	

	出生日期
	
	文化程度
	
	

	从业社会保险连续缴纳起始年月
	
	

	资格证书名称
	
	编号
	

	技能等级证书名称
	
	编号
	

	下半年
	领取月份
	7月
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月

	
	补贴金额
	
	
	
	
	
	

	上半年
	领取月份
	1月
	2月
	3月
	4月
	5月
	6月

	
	补贴金额
	
	
	
	
	
	

	补贴总金额：
	大写：

	开户银行：
	银行账号：

	申请人意见
	              签名：

年  月  日

	用人单位

意见
	           单位（盖章）：

年  月  日

	审批意见
	               民政部门（盖章）：

年  月  日


附件3-2
申请人信用承诺书

申请人依据《台山市民政局关于养老服务补贴管理试行办法》，申请领取养老机构从业人员岗位津贴。申请人已按要求提交相关材料。

签字人兹宣布声明和承诺如下：

1.申请人本次提交的材料中不存在虚假材料的情况。

2.如提供虚假材料的，本人自愿放弃岗位津贴资格，并退还所领取的津贴，同时依法承担相应的法律责任。

承诺人（签名）：

年   月   日

附件3-3
用人单位信用承诺书

        依据《台山市民政局关于养老服务补贴管理试行办法》，转交申请人的申请书及相关材料，并承诺如下：

1.申请人自××年××月××日起，在我单位工作，实际从事养老护理工作已满××年××月，目前仍从事养老护理工作。

2.如提供虚假承诺的，我单位同意有关部门将失信情况通报征信管理部门，并依据国家相关规定给予我机构及负责人相应的处罚和处理。

负责人（签名）：              用人单位（签章）

                                        年   月   日



